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REGIONE Fondi per il reinserimento attraverso corsi professionali: 1.500 i soggetti interessati tra adulti e minori

Cinque milioni per formare i detenuti

GLI INTERVENTI PREVISTI NELLE CASE CIRCONDARIALI NAPOLETANE

SECONDIGLIANO

ADDETTO ALLA
MANUTENZIONE DI SPAZI
VERDI; SARTO; IDRAULICO;
ADDETTO ALLA CURA
DELLA PERSONA}
OPERATORE NEL MONDO
DELL’INFORMATICA; 1
“BOCCACCIELLI” DEI
SAPORI; PITTORE-
STUCCATORE; ATTORE;
PIZZAIOLO; OPERATORE
MANUTENZIONE DI
GIARDINI E POTATURA;
MUSICA IN GRUPPO;

POGGIOREALE
MURATORE; IDRAULICO;
ADDETTO ELETTRAUTO;
INSTALLATORE IMPIANTI
TERMICI, IDRICI, SANITARI
E DISTRIBUZIONE GAS;
IMBIANCHINO; OPERAIO
EDILE; FALEGNAME; AIUTO
Cuoco.

SANTEFRAMO
ADDETTO ALLA CUCINA;
TECNICHE PER LA COLTIVA-
ZIONE SPAZI VERDI; OPERA-
TORE MANUTENZIONE
GIARDINI E POTATURA

DI Mario PePe

NAPOLIL. Cinque milioni di
euro per il reinserimento so-
ciale di 1500 detenuti campani
(adulti, minori e militari) con
percorsi formativi in carceri per
il conseguimento di una quali-
fica professionale e di crediti
da utilizzare in futuri corsi di
formazione. E I’iniziativa mes-
sa in campo dall’assessorato al-
I’ Assistenza sociale, guidato da
Ermanno Russo. Gli interven-
ti sono 147 tra le 60 e le 600
ore. Di questi 123 sono rivolti
all’area adulti, 19 a quella mi-
norile e 5 ai detenuti del carce-
re militare. Complessivamen-
te, saranno formate 1.500 per-
sone (1340 adulti, 100 minori
e 44 militari). Nel 2009 furono

BAMBINI;

Pozzuou

ADDETTO ALLE ATTIVITA DI
MANUTENZIONE SPAZI
VERDI; LABORATORIO DI
DECOUPAGE; ADDETTO
ALLA CURA DELLA
PERSONA; OPERATORE DEL
SETTORE DELLA
RISTORAZIONE; OPERATORE
DI RIPRESA FOTOGRAFICAjJ
LABORATORIO DI CANTO;
FLOWER ARRANGEMENT
DESIGNER; RICOSTRUZIONE
UNGHIE; SARTA PER

240 i detenuti coinvolti nella
formazione. I corsi sono stati
scelti dai direttori delle carceri
e sono stati vagliati ad uno ad
uno da uno specifico Comitato
di pilotaggio, costituito, oltre
che da dirigenti regionali, dal
Provveditorato della Campania
del Dipartimento dell’Ammi-
nistrazione penitenziaria, dal
Centro di Giustizia minorile
campano e dal Garante dei de-
tenuti della Campania. «Siamo
gia nella fase della progetta-
zione esecutiva. L’obiettivo fi-
nale del percorso messo in
campo in questi mesi - spiega
Russo - ¢ il reinserimento so-
ciale della persona reclusa, che
potra contare, grazie ad un in-
tervento programmato e stu-
diato nei minimi dettagli con i
direttori delle carceri, su una

IMBIANCHINO

qualifica finita o su un credito
spendibile all’interno della so-
cieta e del mercato del lavoro».
Dal canto proprio, il governa-
tore Stefano Caldoro sottolinea
che «La formazione di qualita
rappresenta una occasione per
tutti. L’assessore Russo, d’in-
tesa con gli esperti del settore,
ha individuato un percorso vir-
tuoso. In linea con le scelte fat-
te in questi anni dalla Giunta e
con gli stimoli che da piu par-
ti, dalla Chiesa alle parti socia-
li fino all’associazionismo, ar-
rivano alle istituzioni».,

MOSAICO

NISIDA

ADDETTO PANIFICAZIONE;
OPERATORE SISTEMA
MODA; OPERATORE EDILE;
FLOROVIVAISTA; ADDETTO
ALLA MANUTENZIONE SPAZI
VERDI; OPERATORE
FOTOGRAFICO PER MINORI
DETENUTI; TECNICHE DI
MAKE UP; OPERATORE DI
FATTORIE DIDATTICHE E
SOCIALI; TECNICHE DI PET-
THERAPY; PIZZAIOLO;
ARTIGIANO PRESEPIALE;
CORSO DI CERAMICA E
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