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LE DECISIONI

DALLA GIUNTA VIA LIBERA ALLE SPETTANZE DI SETTEMBRE E OTTOBRE, PARI A CIRCA 130 MILIONI DI EURO

Asl, ok agli stipendi. Intesa sugli Ept

di Mario Pepe

NAPOLI. Stipendi garantiti anche
per settembre ed ottobre per 1 di-
pendenti dell’ Asl Napoli 1 e defini-
zione dei criteri per la nomina dei
vertici deglh Ept e delle aziende au-
tonome. La Giunta accelera e vara
due provvedimenti importanti.
GLI STIPENDI PER L’'ASL NA-
POLI 1. Con il primo, si stanziano
circal30 milioni per il saldo delle
spettanze di due mesi dei dipen-
denti della maggiore azienda sani-
taria campana. Il tutto mentre la Fil-
lea-Cgil denuncia

che duecento lavo-

ratori della societa

Osmar, impegnata

nella costruzione

dell’Ospedale del

Mare, rischiano di

finire disoccupati per i mancati pa-
gamenti da parte della Regione. E
I'europarlamentate finiano Enzo Ri-
vellini, coordinatore di Generazione
Italia Campania, invita il governa-
tore Caldoro ad intervenire.
«[. Ospedale del Mare, che doveva
essere inaugurato nel primi mesi
del 2008, per le inefficienze della

gestione Montemarano-Bassolino
ha accumulato ritardi biblici e solo
grazie ad un concreto lavoro del
commissario Verdoliva e del sub-
commissario Zuccatelli stava av-
viandosi verso una conclusione fe-
lice - afferma Zuccatelli -. Qualche
mese fa, inoltre, era arrivata la no-
tizia che concrete trattative pote-
vano portare ad un annullamento
del project financing in cambio di
uno sconto notevole da parte delle
aziende impegnate nei lavori. Si
aspettava il via libera di Caldoro
ma, a quanto pare, per diverse in-
gerenze, si sta creando una confu-
sione. A questo punto, il governa-
tore decida in autonomiay.
PIANO LAVORO E RIFORMA
DEL TURISMO. Oltre all'illustra-
zione del Piano lavoro, che potreb-
be essere varato la prossima setti-
mana (ieri i precari del Progetto
Bros hanno incontrato, durante la
Festa della Cgil
a 'Torre del
Greco, il sotto-
segretario Pa-
squale Viespo-

li chiedendo la

continuazione dell’esperimento del
sostegno al reddito ndr), il vicepre-
sidente Giuseppe De Mita ha illu-
strato le linee di indirizzo della leg-
ge sul turismo dalla quale, dopo 1
rilievi degli assessori Taglialatela e
Vetrella, & sparito il riferimento al-
la scelta dei dirigenti dando pero
facolta all’assessore al Turismo di
proporre le nomine per i vertici de-
gli Ept e delle aziende autonome
che dovranno essere ratificate dal
presidente della Regione. Gli am-
ministrator che verranno nomina-
ti la prossima settimana, e che do-
viebbero essere dirigenti interni,
resteranno in carica fino al 31 gen-
naio del 2011, fino cioé all’'entrata
in vigore della nuova legge.
NUCLEO DI VALUTAZIONE
PER I DIRIGENTI. Intanto, & sta-
to costituito il Nucleo di valutazio-
ne dei dirigenti, i cui componenti
saranno nominati con decreto del
governatore su proposta dell’as-
sessore competente, Pasquale
Sommese. «Per la prima volta i di-
rigenti non saranno solo valutati in
base ai carichi di lavoro, ma il pre-
mio di produttivita sara calibrato
sul peso specifico degli obiettivi
raggiunti. La grande novita & che
il Nucleo di valutazione dei diri-
genti —spiega 1l titolare delle dele-
ghe per il Personale — operera nel-
I'ambito di una visione non piu set-
toriale del lavoro svolto, ma in un
quadro d’insieme strategico. Que-
sto atto & coerente con 'idea guida
che & alla base della riforma della
Pubblica amministrazione che stia-
mo portando avanti e che mira pro-
gressivamente a delineare una Re-
gilone-azienday.
TRE DELIBERE DI POLITICA
SOCIALE. Infine, su proposta del-
I'assessore Ermanno Russo sono
state approvate tre delibere. La pri-
ma conferma la fornitura di assi-
stenza didattica per gli alunni con
disabilita visiva; la seconda sanci-
sce la continuazione del servizio
“ponte” regionale per 1 sordomuti.
La terza da il via libera al piano
Campania sociale digitale.
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